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Gülser Batschkus

Leitung Verbandsentwicklung 
& Engagementförderung 

Liebe Freund*innen, liebe Kolleg*innen, liebe Interessierte,

mit großer Freude wollen wir Euch unsere neuen Bildungsangebote im Fortbildungs
katalog 2024 vorstellen.

Mit den Angeboten möchten wir Eure Arbeit vor Ort unterstützen und Euch inspirieren. 
Workshops, Fortbildungen und Konferenzen sind gute Gelegenheiten, um Euch in Eurer 
ehrenamtlichen Arbeit zu stärken. Die Teilnahme an den Kursen ist außerdem eine gute 
Möglichkeit, Euch mit anderen auszutauschen und zu vernetzen.

Im Zuge der Pandemiejahre hat sich ein verstärktes Interesse an digitalen Angeboten 
herauskristallisiert, welches wir auch in diesem Jahr mit einem breiten Kursangebot 
 abdecken. Ihr werdet beim Durchstöbern feststellen, dass wir auf Grund der Nachfragen 
bei unseren üblichen Themenbereichen geblieben sind: Kreativwerkstatt, Schlüssel
kompetenzen, Demokratie und Engagementförderung, Gesundheit und Körper / Gesund
heitsmanagement sowie Rechtliches und alles rund um den Verein.

Die Angebote richten sich auch an Kolleg*innen sowie an alle interessierte Menschen, 
die sich für Vereinsarbeit und Ehrenamt interessieren.

Wir freuen uns, wenn die Inhalte unseres Fortbildungskatalogs Eure Arbeit unterstützen 
und wünschen den Teilnehmenden viele neue Impulse und einen spannenden Austausch 
mit anderen. Meldet Euch gerne über das Anmeldeformular oder über die Homepage zu 
den Kursen an – wir freuen uns schon auf Euch!

Michael Selck

Vorstandsvorsitzender

Vorwort
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Wichtiges auf einen Blick
In fünf Schritten zu Deinem nächsten Seminar

Katalog durchstöbern und Kurs auswählen

Die Angebote unseres Fortbildungsprogramms sind nach sechs 
verschiedenen Themenkategorien geordnet: „Kreativwerkstatt“, 
„Schlüsselkompetenzen“, „Demokratie- und Engagementförde-
rung“, „Digitale Bildung“, „Gesundheit und Körper-/Gesundheits-
management“ sowie „Rechtliches und alles rund um den Verein“.

Wie auch zuvor sind einige Kurse beziehungsweise Veranstaltun-
gen mit einem festen Ort terminiert. Andere sind zeitlich flexibel 
auf Anfrage buchbar und können bei Euch vor Ort stattfinden. 
Viele der Seminare bieten wir alternativ auch online an. Alle Infos 
zu den Veranstaltungszeiten, Buchungsoptionen, Kosten und 
Anmeldefristen sowie weitere wichtige Hinweise findet Ihr in den 
jeweiligen Angeboten. Früh anmelden lohnt sich, die Anzahl der 
Teilnehmer*innen ist begrenzt. 

Anmeldung

Anmeldungen sind möglich auf unserer 
Webseite www.awo-sh.de/terminuebersicht, 
per E-Mail unter verband@awo-sh.de 
oder per Anmeldeformular (Seite 47) 
unter der Angabe aller Daten.

Oder scannt einfach den hier abgebildeten QR-Code mit dem 
Smartphone und wählt Eure nächste Fortbildung.

Veranstaltungen auf Anfrage

Veranstaltungen auf Anfrage bieten wir nach Bedarf zum 
Wunschtermin in Eurem Ortsverein oder Kreis-/Stadtverband an. 
Dafür benötigen wir lediglich einen geeigneten Raum. 
Meldet Euch für Kursanfragen bei Eryka Anna Nowacki, 
Team assistenz Verbandsentwicklung & Engagementförderung, 
unter den angegebenen Kontaktdaten!

Teilnahmebedingungen und allgemeine Hinweise

Alle wichtigen Informationen und Auskünfte zu den Teilnahme-
bedingungen sind auf Seite 46 unter „Anmeldung und weitere 
Informationen“ zusammengefasst. 

Euer Kontakt für alle Fragen

Eure Ansprechpartnerin für Kursanfragen, Rückfragen zu den 
 einzelnen Fortbildungsangeboten und alles Weitere ist:

Eryka Anna Nowacki 
Teamassistenz Verbandsentwicklung & Engagementförderung
Telefon: 0431 5114-132
E-Mail: eryka.nowacki@awo-sh.de

Wir freuen uns über Eure Teilnahme!
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Schnellübersicht: terminierte Kurse Februar – Mai 2024

16  Keine Chance in der Klassen-
gesellschaft? Soziale Ungleich-
heit und Klassismus, S. 26

 1  Kreativ ins Jahr 2024, S. 13
 4   Aktion statt Almosen – Workshop 

zu Angeboten gegen das 
Almosengefühl, S. 16

 5   Was bedeutet Armut in 
Deutschland? ..., S. 17

14  Demokratie-Forum „MitWirkung 
– im Verband!“: Ideenschmiede 
– Ein Netzwerktreffen, S. 25  
 

17  Happy Birthday Grundgesetz, 
S. 27

30  ZMAV-Komplettseminar für 
Anwender*innen, S. 40

 7  Freiwillig aktiv sein – 
Das Ehrenamt! Grundlagen, 
Fakten, Zahlen & Möglich-
keiten, S. 18

1

30

70 Nummer der 
Fortbildung

Eine mehrtägige 
Veranstaltung 
ist durch eine 
Punklinie 
gekennzeichnet
bspw. vom 12.01.
bis  18.01.2024

Die Farbgebung 
symbolisiert die 
Themenrubrik
bspw. steht grün für 
„Kreativ ins Jahr 2024“
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 9  Grundlagenmodul Vorstands-
arbeit im Verein – Erfolgreich 
führen im Ehrenamt, S. 19

10   Grundlagenseminar für 
Ämterlots*innen, S. 20

 2 Familienfreizeit 2024, S. 14
 8  Grundlagenmodul Vorstands-

arbeit im Verein – Erfolgreich 
führen im Ehrenamt, S. 19

11  Aufbaumodul Vorstandsarbeit 
im Verein – Präsenztraining, 
S. 21

19  Gemeinsam gegen das 
Vergessen!, S. 29

 3  Kreativ im Winter und zu 
Weihnachten, S. 15

 6   Was bedeutet Armut in 
Deutschland? ..., S. 17

15  Demokratie-Forum „MitWirkung 
– im Verband!“: Ideenschmiede 
– Ein Netzwerktreffen, S. 25

18  Politische Teilhabe mutig und 
kreativ denken, S. 28

Schnellübersicht: terminierte Kurse August – November 2024
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Kreativwerkstatt

Kurs

– 12 –

Ort: 
Gustav Heinemann 

Bildungsstätte 
Schweizer Str. 58 

23714 Malente

Uhrzeit: 
Anreise 16:00 Uhr 
Abreise 14:00 Uhr

Zielgruppe: 
alle Interessierten

Referentinnen: 
Kerstin Behrendt, 

Dipl. Sozialpädagogin 
und Lena Middendorf, 

Sozialwissenschaftlerin

Teilnehmer*innenzahl: 
20  Personen

Kosten: 
60 Euro p. P. inkl. Verpflegung 

und Unterkunft

Anmeldefrist: 
05.01.2024

1

Näheres zur Anmeldung auf Seite 6.

Kreativ 
ins Jahr 2024

Die Teilnehmer*innen erwarten Bastelarbeiten aus Papier und anderen Materialien, die jahres-
zeitliche Bezüge haben können. Im Kurs wird in mehreren Gruppen gearbeitet. So können auch 
Teilnehmer*innen ihre eigenen Bastelideen vorstellen, die dann je nach Material ausprobiert 
oder als Anleitung mitgenommen werden können. Natürlich wird es neben dem praktischen 
Basteln auch Zeit zum gegenseitigen Kennenlernen und zum Austausch von Erfahrungen ge-
ben. Besondere Vorkenntnisse oder Fähigkeiten sind für diesen Kurs nicht erforderlich. Es reicht 
die Freude am Basteln. Welches Werkzeug und Material mitzubringen ist, wird im Einzelnen in 
der Anmeldebestätigung bekannt gegeben.

09.02. – 11.02.2024

kurs
angebote

für 2024

33
Kurse mit neuen

Erkenntnissen aus Gesellschaft 
und Politik

15
Referent*innen

6
 Themen- 

kategorien

26
Kostenlose 

Kurse 

100 %
Zugewinn

1
Sonderseite
rund um das 

Ehrenamt
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Kurs Kurs

Ort: 
Jugendferienheim 

Tannenhöhe 
 Am Tannenberg 13 

23701 Süsel

Uhrzeit: 
Anreise 14:00 Uhr 
Abreise 14:00 Uhr

Zielgruppe: 
Alle interessierten Familien 

mit Kindern

Referent: 
Michel Brehm, 

Referent für 
Engagementförderung 
AWO Landesverband 

Schleswig-Holstein e.V.

Teilnehmer*innenzahl: 
bis 50 Personen

Kosten: 
Erwachsene 40 Euro p. P.,  

Kinder bis 12 Jahren 
10 Euro p. P. inkl. 

Unterkunft und Verpflegung

Anmeldefrist: 
31.05.2024

2

Näheres zur Anmeldung auf Seite 6.

 
Familienfreizeit 2024

Mal raus und den Alltag vergessen, neue Leute treffen und Energie tanken. Dieses Spät-
sommerwochenende ist für Familien mit Kindern, die sich austauschen und gemeinsam Spaß 
haben möchten. Es wird gemeinsame Aktivitäten geben und es gibt Zeit für individuelle Vor-
haben. Wir wandern, spielen, tanzen, singen und natürlich sprechen wir auch über das Auf 
und Ab des Elternseins.

30.08. – 01.09.2024

Ort: 
Gustav Heinemann 

Bildungsstätte 
Schweizer Str. 58 

23714 Malente

Uhrzeit: 
Anreise 16:00 Uhr 
Abreise 14:00 Uhr

Zielgruppe: 
alle Interessierten

Referentinnen: 
Kerstin Behrendt, 

Dipl. Sozialpädagogin 
und Lena Middendorf, 

Sozialwissenschaftlerin

Teilnehmer*innenzahl: 
20  Personen

Kosten: 
60 Euro p. P. inkl. Unterkunft 

und Verpflegung

Anmeldefrist: 
19.07.2024

3

Näheres zur Anmeldung auf Seite 6.

Kreativ im Winter 
und zu Weihnachten

Die Teilnehmer*innen erwarten Bastelarbeiten aus unterschiedlichen Materialien, die zum Teil 
jahreszeitliche Bezüge haben. Im Kurs wird in mehreren Gruppen gearbeitet. So können auch 
Teilnehmer*innen ihre neuesten Bastelideen vorstellen, die dann auch ausprobiert werden 
können. Natürlich wird es neben dem praktischen Basteln auch Zeit zum gegenseitigen 
Kennen lernen und zum Austausch von Erfahrungen geben. Welches Werkzeug und Material 
mit zubringen ist, wird im Einzelnen in der Anmeldebestätigung bekannt gegeben.

18.10. – 20.10.2024
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Kurs Kurs

Schlüsselkompetenzen

Ort: 
Kiek in! 

 Gartenstraße 32 
 24534 Neumünster

Uhrzeit: 
16:00–19:00 Uhr

Zielgruppe: 
Ehrenamtlich Engagierte 

und Interessierte 

Referentinnen: 
Pia Duits mann, Referentin 
für Kampagnenarbeit und 
Gesa Gaedeke, Referentin 

für Sozialpolitik 
AWO Landesverband 

Schleswig-Holstein e.V.

Teilnehmer*innenzahl: 
5–20 Personen

Kosten: 
Es fallen keine Kosten an.

Anmeldefrist: 
15.01.2024

4

Näheres zur Anmeldung auf Seite 6.

Aktion statt Almosen – 
Workshop zu Angeboten gegen das Almosengefühl

Vielen Menschen mit begrenzten finanziellen Möglichkeiten ist das Gefühl abhängig zu sein 
oder Almosen zu empfangen sehr unangenehm. Die damit verbundenen Schamgefühle könnten 
ein Grund dafür sein, z. B. Angebote mit Eigenanteilen, wie bei Freizeiten oder Ausfahrten, 
nicht in Anspruch zu nehmen, auch wenn sie unterstützt werden könnten. In diesem Work-
shop sollen folgende Methoden aufgezeigt werden: Wie können Menschen vor Ort aktiv wer-
den, statt ein Gefühl von Almosen zu entwickeln? Welche Möglichkeiten und Angebote können 
vor Ort geschaffen werden? Was gibt es schon? 

08.02.2024

Näheres zur Anmeldung auf Seite 6.

Ort: 
Kurs 5: 
Kiek in! 

 Gartenstraße 32 
 24534 Neumünster 

Uhrzeit: 17:00 – 19:30 Uhr

Kurs 6: 
Online-Veranstaltung 

Uhrzeit: 11:00 – 13:30 Uhr

Zielgruppe: 
alle Interessierten

Referentinnen: 
Franziska Brzezicha, 
Pressesprecherin und 

Pia Duitsmann, Referentin 
für Kampagnenarbeit 
AWO Landesverband 

Schleswig-Holstein e.V.

Teilnehmer*innenzahl: 
5–20 Personen

Kosten: 
Es fallen keine Kosten an.

Anmeldefrist: 
Kurs 5: 22.01.2024 
Kurs 6: 03.10.2024

Was bedeutet Armut in Deutschland?
Der Armutsbegriff und Auswirkung auf Lebenschancen

Menschen, die von Armut betroffen sind, haben oft mit erheblichen Einschränkungen in ihrer 
Lebensqualität zu kämpfen. Bildung, Gesundheitsversorgung und soziale Teilhabe sind für sie oft 
unerreichbar, was ihre Lebenschancen stark beeinträchtigt. Der Workshop vermittelt Grundlagen 
zum Armutsspektrum sowie dessen Auswirkungen in Deutschland. Im Verlauf werden die Formen 
von Armut in Deutschland und der Einfluss auf Lebenschancen besprochen. Er soll sensibilisie-
ren, die eigenen Einstellungen und das Wissen zur aktuellen Situation zu hinterfragen und auch 
konkrete Handlungsansätze für die eigene Arbeit oder das eigene Engagement abzuleiten, bzw. 
Beispiele und Erfahrungen untereinander auszutauschen, die zur Bekämpfung von Armut und 
zur Verbesserung der Lebenschancen von Menschen führen können.  

15.02.2024 | 10.10.2024

65 oder
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Kurs Kurs

Ort: 
Jugend- und Bildungsstätte 

Klingberg 
Fahrenkampsweg 7 
23684 Scharbeutz

Uhrzeit: 
Anreise 16:00 Uhr 
Abreise 14:00 Uhr

Zielgruppe: 
Ehrenamtlich Engagierte 

und Interessierte

Referent: 
Michel Brehm, 

Referent für 
Engagementförderung 
AWO Landesverband 

Schleswig-Holstein e.V.

Teilnehmer*innenzahl: 
15  Personen

Kosten: 
Es fallen keine Kosten an.

Anmeldefrist: 
31.01.2024

7

Das Angebot ist auch flexibel auf Anfrage möglich.

Näheres zur Anmeldung auf Seite 6. 

Freiwillig aktiv sein – Das Ehrenamt! 
Grundlagen, Fakten, Zahlen & Möglichkeiten

Dieses Workshop-Angebot richtet sich zum einen an Menschen, die auf der Suche nach einem 
sinnvollen Ehrenamt im sozialen Bereich sind, aber noch nicht wissen, wo und welche Möglich-
keiten und Formate zu ihrer jeweiligen Lebenssituation passen könnten. Zum anderen richtet 
sich das Angebot an Menschen aus Organisationen oder Gruppen, die auf der Suche nach neuen 
freiwillig Engagierten sind und nicht wissen, wo und mit was sie diese finden oder wie diese 
anzusprechen sind. Im Workshop geht es um Möglichkeiten und Aktivitäten des ehrenamtlichen 
Engagements im „Jetzt” und in der Zukunft. Bisheriges und neues Engagement wird vorgestellt 
und verschiedene Methoden zur Umsetzung (Projektarbeit) werden angeboten. 

12.04. – 14.04.2024

 

Näheres zur Anmeldung auf Seite 6.

Ort: 
Kurs 8: 

Online-Veranstaltung 
Uhrzeit: 16:00 – 19:30 Uhr

Kurs 9: 
Altes Stahlwerk 

Rendsburger Str. 81 
24537 Neumünster 

Uhrzeit: 09:30 – 17:00 Uhr

Zielgruppe: 
Vorstandsmitglieder 

und Interessierte

Referent*innen: 
Akademie für 

Ehrenamtlichkeit 
 Deutschland

Teilnehmer*innenzahl: 
5 – 20 Personen

Kosten: 
Es fallen keine Kosten an.

Anmeldefrist: 
16.08.2024 

Grundlagenmodul Vorstandsarbeit im Verein – 
Erfolgreich führen im Ehrenamt

Die Vorstandsarbeit in einem Verein kann eine erfüllende und bereichernde Erfahrung sein. Sie 
stellt eine anspruchsvolle, aber äußerst lohnende Aufgabe dar. Die effiziente Leitung und Ko-
ordination eines Vereins erfordert nicht nur ein starkes Engagement, sondern auch eine klare 
Struktur, um gemeinsame Ziele zu erreichen. Das Seminar „Vorstandsarbeit im Verein“ bietet 
die Möglichkeit, Wissen und Fähigkeiten in diesem Bereich zu vertiefen. In diesem Seminar 
werden die folgenden Themenschwerpunkte behandelt: Motivation für das Engagement im 
Vorstand, Aufgaben, Verantwortungsbereiche, Entscheidungsbefugnisse, Übergabe der Vor-
gänger an die Nachfolger / Einarbeitung, Zusammenarbeit im Vorstand, Leiten im Ehrenamt, 
Aufgaben und Rolle der Sitzungsleitung – ein Überblick.

 29.08.2024 | 07.09.2024

98 oder

Kurs auch auf Anfrage möglich
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Kurs Kurs

Ort: 
Jugend- und Bildungsstätte 

Klingberg 
Fahrenkampsweg 7 
23684 Scharbeutz

Uhrzeit: 
Anreise 12:00 Uhr 
Abreise 15:00 Uhr

Zielgruppe: 
Ehrenamtlich Engagierte, 

Interessierte und 
Ämterlots*innen***

Referent: 
Michel Brehm, 

Referent für 
Engagementförderung

Teilnehmer*innenzahl: 
12  Personen

Kosten: 
Es fallen keine Kosten an.

Anmeldefrist: 
30.07.2024

10

Näheres zur Anmeldung auf Seite 6. 

*** Das Angebot richtet sich an Menschen, die als Ämterlots*innen tätig werden möchten oder an ehrenamtlich 

Engagierte, die bereits als Ämterlotsin und Ämterlotse tätig sind, aber noch kein Einführungsseminar erhalten haben. 

 
Grundlagenseminar für Ämterlots*innen

Viele Menschen fühlen sich mit Anträgen und dem Besuch bei Ämtern überfordert. Es gibt eine Flut 
von Formblättern und Informationen. Ämterlots*innen unterstützen bei der Antragstellung, beim 
Ausfüllen von Formularen und bei der Vorbereitung von Behördengängen. Sie arbeiten freiwillig, 
ehrenamtlich und unterliegen der Schweigepflicht. Grundlagen der Arbeit werden in diesem zwei-
tägigen Workshop vermittelt. Sie beschäftigen sich mit dem SGB II, der Frage der Nähe und Distanz 
im persönlichen Gespräch und erhalten wichtige Informationen, z. B. zum Aufenthaltsrecht, der 
Schuldner- und Insolvenzberatung, der familienunterstützenden Maßnahmen und kommen mit 
aktiven Ämterlots*innen ins Gespräch.

30.09. – 02.10.2024

Ort: 
Altes Stahlwerk 

Rendsburger Str. 81 
24537 Neumünster

Uhrzeit: 
09:30 – 17:00 Uhr

Zielgruppe: 
Vorstandsmitglieder und 

Interessierte

Referent*innen: 
der Akademie für 
Ehrenamtlichkeit 

Deutschland

Teilnehmer*innenzahl: 
5–20  Personen

Kosten: 
Es fallen keine Kosten an.

Anmeldefrist: 
16.10.2024

11

Näheres zur Anmeldung auf Seite 6.

Aufbaumodul Vorstandsarbeit 
im Verein – Präsenztraining

Ein souveränes und überzeugendes Auftreten ist in der Vorstandsarbeit eines Vereins von gro-
ßer Bedeutung. Dieses Seminar bietet die Möglichkeit, persönliche Präsenz und Kommunika-
tionsfähigkeiten zu stärken, um in der Vorstandsarbeit des eigenen Vereins noch erfolgreicher 
zu sein. Folgende Themenschwerpunkte werden behandelt: 1. Präsenz- und Stimmübungen: 
Techniken und Übungen zur Verbesserung der Präsenz und Stimmführung. 2. Selbstvorstellung: 
Sich selbst und den Verein überzeugend vorstellen und professionelle Gesprächsanfänge und 
Begrüßungsworte gestalten. 3. Sitzungsleitung: Sitzungen selbstbewusst leiten und souverän 
auf Störungen reagieren können. 

09.11.2024
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Kurs Kurs

Ort: 
Ein Raum mit Internetzugang 

wird benötigt.

Dauer: 
Je nach Bedarf und Inhalt 

2 – 6 Stunden.

Zielgruppe: 
Ehrenamtlich Engagierte 

und Interessierte

Referent*innen: 
 Projektteam 

„MitWirkung – im Verband!“ 

Teilnehmer*innenzahl: 
8 – 20  Personen

Kosten: 
Es fallen keine Kosten an.

12

Das Angebot ist auch als Online-Veranstaltung möglich.

Näheres zur Anmeldung auf Seite 6. ** Hintergrundinformationen auf Seite 48. 

Die AWO kennenlernen – Ihre Werte 
und ihre Geschichte**

Seit ihrer Gründung ist die Arbeiterwohlfahrt eine Interessengemeinschaft, deren Mitglieder 
für Gerechtigkeit und Fortschritt in der Fürsorge um den Menschen sowie seine soziale Siche-
rung eintreten und deren Hauptziel die Schaffung einer sozial gerechten Gesellschaft ist. Doch 
wie entwickelte sich die AWO in über 100 Jahren und welche Werte werden durch sie bis heute 
vertreten? Wie ist die AWO heute strukturiert und vor welchen Chancen und Herausforderun-
gen steht sie aktuell? Diese und weitere Fragen werden im Workshop zu Grundsätzen und 
Meilensteinen in der Verbandsentwicklung thematisiert.

auf Anfrage

Ort: 
Ein Raum mit Internetzugang 

wird benötigt.

Dauer: 
Je nach Bedarf und Inhalt 

2 – 6 Stunden.

Zielgruppe: 
Ehrenamtlich Engagierte 

und Interessierte

Referentin: 
Pia Duitsmann, Referentin 

für Kampagnenarbeit 
AWO Landesverband 

Schleswig-Holstein e.V.

Teilnehmer*innenzahl: 
4 – 15  Personen

Kosten: 
Es fallen keine Kosten an.

13

Das Angebot ist auch als Online-Veranstaltung möglich.

Näheres zur Anmeldung auf Seite 6.

Neue Sichtbarkeit vor Ort – 
Ideen für die Öffentlichkeitsarbeit

Es kommen immer die gleichen Besucher*innen und der Infostand allein reicht nicht? Dieses 
Seminar bietet kreative Ansätze und Methoden für die zeitgemäße Öffentlichkeitsarbeit des 
Vereins. Es bietet Impulse und nützliche Hilfestellungen für eine erfolgreiche Bewerbung, z. B. 
in einer politischen Botschaft oder in der eigenen Vereinsarbeit. Ziel des Seminars ist es, den 
Teilnehmer*innen anhand folgender Fragen Werkzeuge für eine erfolgreiche Öffentlichkeits-
arbeit – auch mit kleinem Budget – an die Hand zu geben.

• Welche Möglichkeiten gemeinsamer Angebote und Aktionen gibt es mit den 
örtlichen Einrichtungen?

• Gibt es kreative Ansätze und Methoden für die Öffentlichkeitsarbeit des Vereins?

auf Anfrage

Kurs auch als Online-Veranstaltung
möglich

Kurs auch als Online-Veranstaltung
möglich
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Demokratie- und 
Engagementförderung

Kurs

Näheres zur Anmeldung auf Seite 6. 

** Hintergrundinformationen auf Seite 48.

Alle Angebote sind auch als Online-Veranstaltung möglich. Euer Ansprechpartner ist Michel Brehm, 

Tel.: 0162 6302419, E-Mail: michel.brehm@awo-sh.de

Ort: 
In Präsenz vor Ort.  
Bekanntgabe unter 
www.awo-sh.de/ 

demokratiefoerderung

Uhrzeit: 
10:00 - 17:00 Uhr

Zielgruppe: 
Demokratiemultipli - 

 ka tor*  innen, Ehrenamtlich 
Engagierte und Interessierte

Referent*innen: 
 Projektteam 

„MitWirkung – im Verband!“ 

Teilnehmer*innenzahl: 
5 – 30  Personen

Kosten: 
Es fallen keine Kosten an.

Demokratie-Forum „MitWirkung – im Verband!“: 
Ideenschmiede – Ein Netzwerktreffen**

Mit dem Projekt „MitWirkung – im Verband!“ möchte der AWO Landesverband Schleswig-Hol-
stein e.V. zum Mitwirken und Mitgestalten aufrufen. Daraus inspiriert ist auch der Projekttitel. 
Mit diesem Netzwerk soll den Engagierten ein Impuls mitgegeben werden, in Konfliktfällen 
besser beraten zu können und unter anderem die demokratischen Werte der Arbeiterwohl-
fahrt und ihre traditionsreiche Geschichte wachzuhalten. Ehrenamtliche Arbeit mit und für 
den Menschen verdient zudem professionelle Unterstützung und Austausch. Das Projekt und 
der Fachbereich Verbandsentwicklung und Engagementförderung berät alle Menschen in 
Schleswig-Holstein, die sich ehrenamtlich engagieren möchten.

10.02.2024 | 26.10.2024

1514 oder

Unterstützungsangebote 
rund um das Ehrenamt

Vorträge, Workshops und Seminare

• Freiwilliges Engagement Heute und Morgen 
Motivation, Zahlen und Fakten (60-90 Minuten)

• Zukunftswerkstatt 
• Foresight / Szenarien & Zukunftsperspektiven
• Projektmanagement als Organisationshilfe

Beratung / Unterstützung bei Angeboten z. B.

• Informativ  Formular- & Behördenhilfe & Freiwilligenbörse
• Nachhaltig  Tausch-und Verschenkeprojekte für mehr Nachhaltigkeit
• Familiär  familienorientierte Angebote
• Kooperativ Angebote im Sozialraum vernetzen und kooperieren
• Neu neue Ideen umsetzen …
• Engagiert  Zielgruppenbeschreibung und neues Engagement 

für Babyboomer und Generation X

Ort: 
In Präsenz vor Ort.

Dauer: 
Je nach Bedarf und Inhalt.

Zielgruppe: 
Ehrenamtlich Engagierte 

und Interessierte

Referent: 
Michel Brehm, 

Referent für 
Engagementförderung 
AWO Landesverband 

Schleswig-Holstein e.V.

Alle Angebote auch als Online-Veranstaltung
möglich

– 24 –
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Kurs Kurs

Ort: 
Haus der AWO 

Kieler Chaussee 24 
24214 Gettorf

Uhrzeit: 
10:00 – 17:00 Uhr

Zielgruppe: 
alle Interessierten

Referent*innen: 
Francis Seeck, Professor*in 

für Soziale Arbeit 
TH Nürnberg 

und Projektteam 
„MitWirkung – im Verband!“

Teilnehmer*innenzahl: 
4 – 25  Personen

Kosten: 
Es fallen keine Kosten an.

Anmeldefrist: 
23.02.2024

16

Näheres zur Anmeldung auf Seite 6.

** Hintergrundinformationen auf Seite 48.

Keine Chance in der Klassengesellschaft? 
Soziale Ungleichheit und Klassismus**

Viele der Adressat*innen der Arbeit in sozialen Bereichen sind von klassistischer Diskriminie-
rung betroffen. Klassismus bezeichnet die Diskriminierung entlang der sozialen Herkunft oder 
des sozialen Status. Von Klassismus betroffene Menschen sind im Bildungssystem, auf dem 
Wohnungs- und Arbeitsmarkt sowie in der Gesundheitsversorgung und gesellschaftlichen Teil-
habe oft großen Hürden ausgesetzt. In Bereichen der sozialen Arbeit sowie ehrenamtlich orga-
nisierten Angeboten spielen klassistische Stereotype eine Rolle, etwa, wenn von „benachtei-
ligten Jugendlichen“ oder „bildungsfernen Familien“ gesprochen wird. Solche Vorannahmen 
haben einen Einfluss darauf, ob und wie jemand Hilfen erhält. Im Workshop soll es um Formen 
klassismuskritischer Solidarität gehen und wie sie umgesetzt werden können.

02.03.2024

Ort: 
AWO Ortsverein 

Schleswig 
Bahnhofstr. 16 

24837 Schleswig

Uhrzeit: 
10:00 – 17:00 Uhr

Zielgruppe: 
alle Interessierten

Referent*innen: 
Harald Berndt, 

Referent „Gegen vergessen – 
für Demokratie e.V.“ 

und Projektteam 
„MitWirkung – im Verband!“ 

Teilnehmer*innenzahl: 
6 – 18  Personen

Kosten: 
Es fallen keine Kosten an.

Anmeldefrist: 
26.04.2024

17

Näheres zur Anmeldung auf Seite 6.

** Hintergrundinformationen auf Seite 48.

 
Happy Birthday Grundgesetz**

Das Grundgesetz wird 75 Jahre. Zeit mal wieder reinzuschauen. Im Workshop wird es um 
das deutsche Grundgesetz (GG) gehen: Was steht drin, für wen ist es gemacht und was hat 
das GG mit der AWO und den Leitsätzen der AWO zu tun? Wie geht es dem Grundgesetz 
(geb.: 23. Mai 1949)? Reicht das so? Schutz und Garant der Demokratie? Ein Workshop, in dem 
es nicht nur „trocken“ zugeht, sondern sich Begriffen aus dem Grundgesetz mit Aktivitäten 
genähert wird. In Übungen wird miteinander erfahrbar gemacht, was zum Beispiel der Begriff 
Freiheit bedeutet.

04.05.2024
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Kurs Kurs

Ort: 
In Präsenz vor Ort.  
Bekanntgabe unter 
www.awo-sh.de/ 

demokratiefoerderung

Uhrzeit: 
12:00 – 17:00 Uhr

Zielgruppe: 
alle Interessierten

Referent*innen: 
„Radikale Töchter“ 

und Projektteam 
„MitWirkung – im Verband!“ 

Teilnehmer*innenzahl: 
6–20  Personen

Kosten: 
Es fallen keine Kosten an.

Anmeldefrist: 
04.10.2024

18

Näheres zur Anmeldung auf Seite 6. 

** Hintergrundinformationen auf Seite 48.

Politische Teilhabe mutig 
und kreativ denken**

Die Welt braucht mehr Mut und eine neue Begeisterung für demokratische Werte und poli-
tisches Engagement, wenn sie ihre Herausforderungen und Probleme lösen will. In diesem 
Workshop werden Ansätze der Aktionskunst und des künstlerischen Aktivismus vermittelt, 
ausgerichtet auf die Grundwerte des demokratischen Zusammenlebens und auf die Heraus-
forderungen unserer Zeit. Es wird geübt, wie die eigene politische Unzufriedenheit als emoti-
onale Kompetenz in Mut und Visionen umgewandelt werden kann. Mit dieser Methodik sollen 
Menschen befähigt werden, ihre Anliegen und Ziele zu formulieren und Wege zu entwickeln, 
diese zu erreichen. Ein politischer, kreativer und aktivierender Workshop als Inspiration und 
Ermutigung zum Ausprobieren der eigenen Möglichkeiten.

12.10.2024

Ort: 
In Präsenz vor Ort.  
Bekanntgabe unter 
www.awo-sh.de/ 

demokratiefoerderung

Uhrzeit: 
Block 1: 15:00–17:30 Uhr 
Block 2: 18:00–19:30 Uhr

Zielgruppe: 
alle Interessierten

Referent*innen: 
Projektteam 

„MitWirkung – im Verband!“ 

Teilnehmer*innenzahl: 
10 – 50 Personen

Kosten: 
Es fallen keine Kosten an.

Anmeldefrist: 
20.10.2024

19

Näheres zur Anmeldung auf Seite 6. 

** Hintergrundinformationen auf Seite 48.

 
Gemeinsam gegen das Vergessen!**

Der 9. November erinnert an viele Taten, die das Schicksal der jüdischen Bevölkerung in 
Deutschland und der Welt maßgeblich beeinflusst und zerstört haben. Diese Veranstaltung soll 
den nach wie vor bestehenden Antisemitismus innerhalb der Gesellschaft und seine Folgen 
in den Fokus nehmen, der an diesem Tag besonders sichtbar wird. Es ist von entscheidender 
Bedeutung, sich verantwortungsvoll mit diesem Teil der Geschichte auseinanderzusetzen, um 
daraus zu lernen und sicherzustellen, dass sich solche Gräueltaten niemals wiederholen. Ab-
schließend werden am Abend Lieder gespielt, die von Insassen der Lager, KZs und Ghettos oder 
von Mitgliedern des aktiven Widerstands gegen die deutsche Besatzung komponiert wurden. 
Ziel ist es, zu informieren und einen Teil gegen das Vergessen zu leisten.

16.11.2024
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Kurs Kurs

Ort: 
Online-Veranstaltung

Uhrzeit: 
18:00 – 19:00 Uhr

Zielgruppe: 
alle Interessierten

Referent*innen: 
Projektteam 

„MitWirkung – im Verband!“ 

Teilnehmer*innenzahl: 
3 – 20 Personen

Kosten: 
Es fallen keine Kosten an.

20

Näheres zur Anmeldung auf Seite 6. 

** Hintergrundinformationen auf Seite 48.

Wir zusammen im Verband! 
Offene solidarische Beratung für alle – online**

Mit dieser neuen Gruppe wird ein vertrauensvoller Ort geschaffen zum Austauschen, Fragen 
stellen oder Klären von potentiellen Problemen und vieles mehr. Dafür gibt es viele Themen, 
die die Teilnehmer*innen mitbringen können. Kam es im Alltag zu irritierenden Situationen, 
die im Workshop besprochen werden sollen? Gibt es Ideen, die geteilt werden können oder 
sollen neue Mitstreiter*innen gefunden werden? Der Workshop dient zudem dazu, andere 
 Ehrenamtliche aus den Ortsvereinen und Kreisverbänden kennenzulernen oder sich auszu-
tauschen und Fragen zu stellen, wenn man neu bei der AWO ist. Vertrauensvolle Dinge können 
auch online in Kleingruppen geklärt werden und bleiben natürlich dort, wo sie besprochen 
werden. Interessierte aus Ehren- und Hauptamt sind gleichermaßen herzlich willkommen.

jeden zweiten Montag im Monat

Ort: 
Auf Anfrage am Wunschort.

Dauer: 
Als 3- oder 6-stündiger 

Workshop buchbar.

Zielgruppe: 
Ehrenamtlich Engagierte 

und Interessierte 

Referent*innen: 
Projektteam 

„MitWirkung – im Verband!“ 

Teilnehmer*innenzahl: 
6 – 16  Personen

Kosten: 
Es fallen keine Kosten an. 

21

Näheres zur Anmeldung auf Seite 6.

** Hintergrundinformationen auf Seite 48.

Vielfalt ist das neue Normal – sicherer Umgang 
mit diskriminierendem Verhalten**

Wenn man die Werte der AWO leben möchte, ist ein vielfaltsbewusster Umgang selbstverständlich. 
Aber was bedeutet das eigentlich? In einer sich schnell verändernden Welt erscheint es manchmal 
schwer sich „richtig“ zu verhalten. Der Schnupperworkshop gibt einen Einblick in die rassismuskri-
tische und diskriminierungssensible Bildung. Gemeinsam werden theoretische Ansätze und prak-
tische Übungen bearbeitet, um in Zukunft noch sicherer gegen Vorurteile und menschenfeindliches 
Verhalten aufgestellt zu sein. Dabei spielt die Frage 'Wie kann im Alltag ein wertschätzender 
Umgang miteinander aufrecht gehalten werden?' eine zentrale Rolle. Der Workshop gibt zudem 
viel Raum für offene Fragen, um miteinander ins Gespräch zu kommen. Denn nur, wenn man sich 
sicher und wohl in der Gesellschaft fühlt, kann man auch gut miteinander leben.

auf Anfrage
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Kurs Kurs

Ort: 
Ein Raum mit Internetzugang 

wird benötigt. 

Dauer: 
3 – 6 Stunden

Zielgruppe: 
alle Interessierten 

Referent*innen: 
Projektteam 

„MitWirkung – im Verband!“

Teilnehmer*innenzahl: 
6 – 20  Personen

Kosten: 
Es fallen keine Kosten an. 

22

Das Angebot ist auch als Online-Veranstaltung möglich. Näheres zur Anmeldung auf Seite 6.

** Hintergrundinformationen auf Seite 48.

 
Wer wäre Marie Juchacz heute?**

Die Kernthemen der AWO sind nach wie vor die Anliegen, mit denen Marie Juchacz das Selbst-
verständnis und den Anspruch der AWO geprägt hat: Frauenrechte, Vielfalt, „Gegen Almosen. 
Für Teilhabe.“, menschenwürdiges Leben, Gerechtigkeit und Solidarität, mit der die AWO ihre 
Arbeit nah am Menschen mit Leidenschaft nachgeht. Wer wäre Marie Juchacz heute und was 
wäre ihr in heutiger Zeit wichtig? Welche Ideen würde sie entwickeln? Es soll die Figur Marie 
Juchacz genauer beleuchtet werden und auch für welche Werte sie stand. Außerdem wird sich 
die Frage gestellt, welche Bedeutung die Werte der AWO heute für den Einzelnen haben. Dabei 
kann geschaut werden, was das für die AWO vor Ort bedeutet und ob es Visionen gibt, die 
weiter entwickelt werden können.

auf Anfrage

Ort: 
Ein Raum mit Internetzugang 

wird benötigt. 

Dauer: 
3 – 6 Stunden

Zielgruppe: 
alle Interessierten 

Referent*innen: 
Projektteam 

„MitWirkung – im Verband!“, 
Michel Brehm, Referent für 
Engagementförderung und 
Pia Duitsmann, Referentin  

für Kampagnenarbeit 
AWO Landesverband SH e.V. 

Teilnehmer*innenzahl: 
4 – 20  Personen

Kosten: 
Es fallen keine Kosten an.

23

Das Angebot ist auch als Online-Veranstaltung möglich. Näheres zur Anmeldung auf Seite 6.

** Hintergrundinformationen auf Seite 48.

Engagement stärken und neu aufstellen – 
Eine Zukunftswerkstatt vor Ort** 

Aktivitäten im Verein ausbauen und mehr Vernetzung im eigenen Umkreis haben - dies sind 
wichtige Aspekte, um die AWO-Strukturen wieder sichtbarer zu machen und die hier unter 
anderem behandelt werden sollen. Wie kommt der Ortsverein wieder in Kontakt zur örtlichen 
Bevölkerung und den Menschen vor Ort. Anhand vielfältiger Methoden wird ein Blick auf den 
eigenen Verein und seine Zukunft geworfen: Wo steht der Verein? Was gibt es schon? Was 
braucht er jetzt? 

auf Anfrage

Kurs auch als Online-Veranstaltung
möglich

Kurs auch als Online-Veranstaltung
möglich
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Digitale Bildung

Kurs Kurs

Ort: 
Der Digi-Stammtisch findet 

digital statt. Interessierte 
erhalten den Einladungslink 

nach der Anmeldung. 

Uhrzeit: 
18:00 – 19:30 Uhr

Zielgruppe: 
alle Interessierten

Referent*innen: 
Projektteam 

„MitWirkung – im Verband!“ 
und „MoiN – Miteinander 

online im Norden“

Teilnehmer*innenzahl: 
keine Begrenzung

Kosten: 
Es fallen keine Kosten an.

24

 

Näheres zur Anmeldung auf Seite 6.

AWO SH.digital – Online-Treffen 
für digitale Beteiligungskultur 

Beim Digitalen Stammtisch ist jeder willkommen, der Lust hat, sich mit anderen Ehrenamtli-
chen, Vorständen und Mitgliedern auszutauschen. Alle acht Wochen treffen sich interessierte 
und interessante Menschen, um über die Digitalisierung im Verein und die großen und kleinen 
Freuden und Sorgen des Vereinslebens im Allgemeinen zu sprechen. Alle Interessierten sind 
herzlich eingeladen, in die nächsten Stammtische reinzuschnuppern. Der Digitale Stammtisch 
wird angeboten von den Projekten „MitWirkung – im Verband!“ der AWO Schleswig-Holstein, 
„MoiN – Miteinander online im Norden“ und der Stiftung Digitale Chancen. 

alle acht Wochen

Ort: 
Online-Veranstaltung oder 

in Präsenz vor Ort.

Dauer: 
90 Minuten je Block

Zielgruppe: 
alle gelegentlichen 

und fortgeschrittenen 
Nutzer*innen des Internets

Referent: 
 Björn Kuhlenkamp, 

Projektreferent „MoiN – Mit-
einander online im Norden“ 

Teilnehmer*innenzahl: 
5 – 15 Personen

Kosten: 
Es fallen keine Kosten an. 

25

Teilnehmer*innen sollten bereits über ein E-Mail-Konto verfügen. 

Näheres zur Anmeldung auf Seite 6.

 
Digitale Gremiensitzungen 

Digitale Medien bieten viele Vorteile in der Zusammenarbeit – auch im ehrenamtlichen Kon-
text. Unerlässliche Kenntnisse und einen Überblick über die verschiedenen Medien und den 
praktischen Einsatz vermittelt die Weiterbildung „Digitale Gremiensitzungen“. Hier werden in 
voneinander unabhängigen Blöcken gemeinsame Veranstaltungen, Ablageorte, Kalender, Do-
kumente oder Projekte thematisiert, die Gremienarbeit digitalisieren und damit das Ehrenamt 
entlasten können.

auf Anfrage
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Kurs Kurs

Ort: 
Online-Veranstaltung oder 

in Präsenz vor Ort .

Dauer: 
60 Minuten

Zielgruppe: 
Ehrenamtlich Engagierte 

und Interessierte, Quartiere, 
Familienzentren oder 

Begegnungsstätten

Referent: 
 Björn Kuhlenkamp, 

Projektreferent „MoiN – Mit-
einander online im Norden“ 

Teilnehmer*innenzahl: 
1 – 10 Personen

Kosten: 
Es fallen keine Kosten an. 

26

 

Näheres zur Anmeldung auf Seite 6.

 

Näheres zur Anmeldung auf Seite 6.

 
Beratungsangebot Digitalisierung  

Digitale Teilhabe für alle zu ermöglichen ist eine gesamtgesellschaftliche Aufgabe. Daher ist das 
Thema in Ortsvereinen, Kreisverbänden, Familienzentren oder Begegnungsstätten relevant. Das 
Projekt „MoiN – Miteinander online im Norden“ unterstützt vor Ort, Digitalisierungsangebote 
auf den Weg zu bringen. Ausgehend von den Gegebenheiten, Bedarfen und Zielen wird in einer 
individuellen Beratung gemeinsam ein passendes Konzept für Angebote vor Ort entwickelt. 

auf Anfrage

Ort: 
Im Ortsverein, 

dem Quartier oder 
Servicehaus.  

Dauer: 
90 Minuten

Zielgruppe: 
alle Neueinsteiger*innen 

Referent: 
 Björn Kuhlenkamp, 

Projektreferent „MoiN – Mit-
einander online im Norden“ 

Teilnehmer*innenzahl: 
5 – 15 Personen

Kosten: 
Es fallen keine Kosten an. 

27

Schnupperangebot – 
Smartphone, Tablet und das Internet 

Das Schnupperangebot richtet sich an ältere Interessierte ohne oder mit geringen Vorkennt-
nissen und an digitale Neueinsteiger*innen. Ein Workshop vor Ort zeigt, welchen Nutzen 
Smartphones, Tablets und das Internet bieten können. Praktische Anwendungen werden vor-
gestellt und eine Einführung in die Funktionsweise und Bedienung wird gegeben. Der Referent 
macht Mut und möchte Ängste nehmen, es gibt viel Gelegenheit selbst auszuprobieren! 

auf Anfrage
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Gesundheit und 
Körper/Gesundheitsmanagement

Kurs

– 38 –

Kurs

Ort: 
Online-Veranstaltung via 
Videokonferenz Software

Dauer: 
4 x 90 Minuten

Zielgruppe: 
Ehrenamtlich Engagierte und 

alle Interessierten die sich 
weiterbilden möchten

Referent: 
 Björn Kuhlenkamp, 

Projektreferent „MoiN – Mit-
einander online im Norden“ 

Teilnehmer*innenzahl: 
5 – 25 Personen

Kosten: 
Es fallen keine Kosten an. 

28

 
Digital-Lots*innen-Schulung 

Die Digital-Lots*innen-Schulung dient der Weiterbildung und soll das selbständige Durchführen 
von Angeboten zur Vermittlung digitaler Kompetenzen erleichtern. Es finden mehrere Termine 
zu verschiedenen Themen (u.a. Grundlagen der Vermittlung, Umgang mit der Zielgruppe) statt. 
Für die Umsetzung vor Ort erhalten die Teilnehmer*innen die Präsentation des „Schnupperan-
gebots für Senior*innen“, einen Leitfaden und Ideen für Angebote. 

auf Anfrage

Ort: 
In Präsenz nach Absprache 

vor Ort.

Uhrzeit:  
09:00 – 16:00 Uhr

Zielgruppe: 
alle Interessierten

Referent*in: 
Sanitätsschule Nord 

Teilnehmer*innenzahl: 
12  Personen

Kosten: 
Es fallen keine Kosten an.

29

 

Näheres zur Anmeldung auf Seite 6.

 
Erste Hilfe 

Jede*r kann in die Situation kommen, helfen zu müssen. Ob in der Freizeit oder bei der Ausübung 
eines Ehrenamtes. Wer zum Beispiel einen Senior*innentreff aktiv mitgestaltet, fühlt sich ver-
antwortlich für das Wohlbefinden aller Teilnehmer*innen. Gerade bei älteren Menschen ist die 
Gesundheit nicht immer stabil. In diesem Seminar wird erläutert, welche Erste-Hilfe-Maßnah-
men in Notfällen anzuwenden sind. Die Teilnehmer*innen lernen, wie man einem Betroffenen 
die notwendige Hilfe zukommen lassen kann und was in einer Notfallsituation zu tun ist. Die 
Teilnehmer*innen erhalten ein Zertifikat über die Teilnahme an diesem Erste-Hilfe-Grundkurs. 

Inhalte: gesetzliche Grundlagen, Wundversorgung, Was tun bei Bewusstlosigkeit?, Herzinfarkt/ 
Schlaganfall, Epilepsie, Schock, Verbrennungen, Frakturen, sonstige Verletzungen, Notruf 

auf Anfrage

Das Angebot ist auch vor Ort möglich. 

Näheres zur Anmeldung auf Seite 6.

Kurs ist auch vor Ort möglich
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Rechtliches und 
alles rund um den Verein

Kurs

30

Näheres zur Anmeldung auf Seite 6.

ZMAV-Komplettseminar 
für Anwender*innen

Die zweitägige Komplettschulung für die Zentrale Mitglieder- und Adressverwaltung (ZMAV)- 
Software besteht aus einer Grund- und Aufbauschulung. Das Angebot führt die Teilnehmer*in-
nen umfassend in die ZMAV-Webanwendung ein. Anhand zahlreicher Übungen werden die 
Anwendungen ausprobiert und trainiert, sodass schließlich ein sicherer Umgang mit dem Pro-
gramm möglich ist. Das ZMAV-Programm wird zur Verwaltung der Mitglieder, Förderer und 
allgemeinen Adressen, wie beispielsweise Interessent*innen oder Partner*innen eingesetzt. 
Aus den Daten der ZMAV kann die Mitgliederentwicklung und Mitgliederzusammensetzung bis 
hinunter zum Ortsverein anonymisiert ausgewertet und dargestellt werden. 

Inhalt der Grundschulung: 

•  Einblick in die Grundfunktionen der ZMAV-Datenbank für die Datenpflege.
•  Erläuterungen zu den Möglichkeiten des Programms, beispielsweise Geburtstags-, 

Jubiläums- und Kassierer*innenlisten sowie Statistiken.
• Je nach Kenntnisstand der Schulungsteilnehmer*innen wird auf die neuen oder geänderten 

Verfahrensschritte und Funktionen der neuen ZMAV-Webanwendung eingegangen.

27.05. – 28.05.2024 

Inhalt der Aufbauschulung: 

•  Erweiterte Anwendungen der ZMAV-Webanwendung
•  Aufgaben und Informationen
•  Datenexport aus der ZMAV
•  Schulungsmodule Word: Serienbrief- und Etikettenerstellung
•  Schulungsmodule Excel: Weiterverarbeitung, Listenverwaltung, Statistiken, 

Filter, einfache Berechnungen

Ort: 
Nordkolleg Rendsburg 
Am Gerhardshain 44 

24768 Rendsburg

Uhrzeit: 
Anreise 09:00 Uhr 
Abreise 16:00 Uhr

Zielgruppe: 
Ehrenamtlich Engagierte, die 

sich zum ZMAV-Beauftragten 
weiterbilden möchten.

Referent: 
Ulrich Lomberg, 
freiberuflicher 

Software-Berater

Teilnehmer*innenzahl: 
8  Personen

Kosten: 
80 Euro p. P. inkl. Unterkunft 

und Verpflegung

Anmeldefrist: 
19.04.2024 
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Kurs Kurs

Ort: 
Online-Veranstaltung

Dauer: 
Flexibel nach Absprache.

Zielgruppe: 
alle Interessierten

Referentin: 
Carolin Giesselmann, 

Referentin für Finanzen, 
Organisation & Datenschutz, 

AWO Landesverband 
Schleswig-Holstein e.V.

Teilnehmer*innenzahl: 
nach Vereinbarung

Kosten: 
Es fallen keine Kosten an.
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Näheres zur Anmeldung auf Seite 6.

 
Themen des Datenschutzes

Richtiges Handeln im Datenschutz ist kein Hexenwerk und vor allem kann der Datenschutz 
auch in der praktischen Arbeit ganz einfach umgesetzt werden. Wenn man weiß, wie es geht! 
Der Kurs beantwortet Fragen zum Thema Datenschutz im Verein. Für alle, die sich dazu und zu 
Fragen aus der Praxis austauschen möchten, bietet Carolin Giessel mann, Datenschutzbeauf-
tragte des AWO Landesverbandes Schleswig-Holstein e.V., einstündige online-Termine zu den 
wichtigsten Themen.

auf Anfrage

Ort: 
In Präsenz vor Ort.

Dauer: 
Flexibel nach Absprache.

Zielgruppe: 
Funktionäre in der 

Verbandsarbeit

Referentin: 
Viktoria Maier, 

Versicherungsmanagerin, 
Versicherungsmanagement 

AWO proService GmbH

Teilnehmer*innenzahl: 
5 – 10 Personen

Kosten: 
Es fallen keine Kosten an.
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Das Angebot ist auch als Online-Veranstaltung möglich. 

Näheres zur Anmeldung auf Seite 6.

Versicherungsfallmanagement 
in der AWO

Ob ein Wasserschaden in der Einrichtung, Sturz eines Teilnehmers beim Seniorennachmittag 
oder der Verlust eines Generalschlüssels – was ist zu tun, damit die Schadenmeldung korrekt 
abgewickelt werden kann? Der Kurs vereint praxisorientiertes Training in Bezug auf Schaden-
meldungen mit Hintergründen zu Versicherungsthemen.

auf Anfrage

Kurs auch als Online-Veranstaltung
möglich
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Kurs

Ort: 
Online-Veranstaltung oder 

in Präsenz vor Ort.

Uhrzeit: 
nach Vereinbarung

Zielgruppe: 
Funktionäre in der Verbands-

arbeit und Interessierte

Referentin: 
Carolin Giesselmann, 

Referentin für Finanzen, 
Organisation & Datenschutz, 

AWO Landesverband 
Schleswig-Holstein e.V.

Teilnehmer*innenzahl: 
nach Vereinbarung

Kosten: 
Es fallen keine Kosten an.
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Näheres zur Anmeldung auf Seite 6.

Fördermittel für das Ehrenamt erfolgreich 
beantragen – Grundlagen

Vereine stehen häufig vor der Herausforderung Projekte zu finanzieren. Fördermittel sind ein 
wichtiger Grundpfeiler, um neue Ideen oder Angebote zu initiieren. Hier genauer hinzuschauen 
lohnt sich für gemeinnützige Gliederungen auf jeden Fall. Doch wie kommt ein Verein an die 
passende Förderung für sein Projekt? Je konkreter das Konzept ist, umso leichter lässt sich ein 
Fördertopf finden. Dafür sollten zunächst wichtige Fragen beantwortet sein. In diesem ein-
stündigen Kurs werden die Grundlagen für eine erfolgreiche Antragstellung erläutert.

auf Anfrage

Durchführung 
praktischer 

Übungen

Austausch von Ideen 
und Erfahrungen mit 

Gleichgesinnten

Aufbau von 
Netzwerken und 
Gewinnung neuer 

Perspektiven

Erlernen 
oder Verbessern 

spezifischer Fähigkeiten 
oder Kenntnisse inspirieren lassen 

um neue Ideen zu 
generieren

  Wieso an

einem Seminar
  teilnehmen?
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Anmeldung und weitere Informationen
Teilnahmebedingungen/Allgemeine Hinweise

Anmeldung:
Bitte meldet Euch auf unserer Website unter www.awo-sh.de/terminuebersicht, 
per E-Mail unter verband@awo-sh.de oder per Anmeldeformular (Seite 47) 
unter Angabe aller Daten an.

Absage:
Falls zehn Tage vor Veranstaltungsbeginn nicht genügend Anmeldungen vorliegen, müssen 
wir die Veranstaltung leider absagen. Sollte aus diesem Grund eine Veranstaltung ausfallen, 
erstatten wir die Kursgebühren in voller Höhe.

Abmeldung/Nicht-Teilnahme:
Bei Verhinderung aus triftigem Grund bitten wir um Absage bis zehn Tage vor Veranstaltungs-
beginn, bei Krankheit umgehend.

Teilnahmegebühren:
Die Kosten sind den jeweiligen Angeboten zu entnehmen. Bitte habt Verständnis, dass wir 
keine Fahrtkosten erstatten können. Die Teilnahmegebühren müssen spätestens zwei Wochen 
vor der Veranstaltung auf folgendes Konto überwiesen werden:

AWO Landesverband Schleswig-Holstein e.V. 
HSH Nordbank 
IBAN: DE70 2105 0000 0053 0050 23 
BIC: HSHNDEHHXXX 
Verwendungszweck: Name und Nr. der Fortbildung (z. B. Familienfreizeit 2024, Kurs 2)

Digitale Angebote: 
Wir möchten die digitale Teilhabe für jede*n ermöglichen. Sollte es Unsicherheiten bei 
den digitalen Angeboten geben, bieten wir vorab gern einen technischen Testlauf an. 
Meldet Euch in diesem Fall bitte bei Eryka Anna Nowacki, Teamassistenz Verbands - 
entwicklung & Engagementförderung. 

Euer Kontakt für alle Fragen rund um die Fortbildungsangebote ist:

Eryka Anna Nowacki 
Teamassistenz Verbandsentwicklung & Engagementförderung 
AWO Landesverband Schleswig-Holstein e.V.
Telefon: 0431 5114-132 
E-Mail: eryka.nowacki@awo-sh.de

Ich melde mich verbindlich zu der folgenden Veranstaltung an: 

Angaben zur Person

Anrede *

Name, Vorname *

Adresse *

Telefonnummer *

E-Mail *

OV/KV/SV
oder Organisation * 

Anmerkungen/
Besonderheiten

Ort, Datum *

Unterschrift * 

Anmeldeformular
– Kopiervorlage –

Bitte sendet das ausgefüllte Formular per Post, E-Mail oder Fax an:

AWO Landesverband Schleswig-Holstein e.V. 
Sibeliusweg 4  |  24109 Kiel 
E-Mail: verband@awo-sh.de  |  Fax: 0431 5114–108

* Pflichtfeld

Nr. der Fortbildung * Datum der Fortbildung *
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Hintergrundinformationen zum Projekt „MitWirkung – im Verband“

Die mit zwei Sternen gekennzeichneten Veranstaltungen finden im Rahmen des vom AWO Lan-
desverband Schleswig-Holstein e.V. getragenen Projektes „MitWirkung – im Verband!“ statt. 
Gefördert wird dieses Projekt durch das Bundesministerium des Innern und für Heimat im 
Rahmen des Bundesprogramms „Zusammenhalt durch Teilhabe“, mit dem deutschlandweit die 
demokratische Teilhabe in Vereinen und Verbänden unterstützt wird. Ziel ist eine demokratie- 
und werteorientiere Engagementförderung.

Das Projekt „MitWirkung – im Verband!“ bietet unter anderem Fortbildungen und Qualifi-
zierungsmodule sowie Vertiefungsseminare für „MitWirker*innen“ (Multiplikator*innen für 
 Demokratieförderung der Arbeiterwohlfahrt Schleswig-Holstein) an. 

Anhang

         Übrigens!

Das Projekt „MitWirkung – im Verband!“ und der Fachbereich 
Verbandsentwicklung und Engagementförderung beraten 
alle Menschen in Schleswig-Holstein, die sich ehrenamtlich 
 engagieren möchten:

• durch Mitmachmöglichkeiten in sozialen Projekten
• beim Finden von Gleichgesinnten
• bei der Umsetzung von Projektideen
•  bei der Öffentlichkeitsarbeit
• bei Aktionen, Initiativen und der Organisation von 

Veranstaltungen mit Fortbildungen und Workshops

Hintergrundinformationen zum Projekt „Moin – Miteinander online im Norden“

Das Projekt „MoiN – Miteinander online im Norden“ ist ein Kooperationsprojekt des AWO 
Landes verbandes Schleswig-Holstein e.V. und der Stiftung Digitale Chancen. Ziel des Projektes 
ist es, digitale Möglichkeiten zu nutzen, um ehrenamtliches Engagement und bürgerschaftli-
che Beteiligung in der AWO Schleswig-Holstein zu stärken. Zum Angebot von „MoiN“ gehören 
unter anderem Fortbildungen und Schulungen für die Ortsvereine und Kreisverbände sowie 
die Quartiersprojekte. 

Die Stiftung Digitale Chancen engagiert sich für die digitale Teilhabe aller Bevölkerungsgruppen 
und führt Projekte in verschiedenen Themenfeldern durch. Das Projekt wird gefördert durch 
das Bundesministerium des Innern und für Heimat im Rahmen des Bundesprogramms „Zusam-
menhalt durch Teilhabe“. 
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Referent*innen

Behrendt, Kerstin Sozialpädagogin

Berndt, Harald Referent „Gegen vergessen - für Demokratie e.V.“

Brehm, Michel  Referent für Engagamentförderung 
AWO Landesverband Schleswig-Holstein e.V.

Brzezicha, Franziska  Pressesprecherin 
AWO Landesverband Schleswig-Holstein e.V.

Duitsmann, Pia  Referentin für Kampagnenarbeit 
AWO Landesverband Schleswig-Holstein e.V.

Gaedeke, Gesa   Referentin für Sozialpolitik  
AWO Landesverband Schleswig-Holstein e.V.

Giesselmann, Carolin  Referentin für Finanzen, Organisation & Datenschutz 
AWO Landesverband Schleswig-Holstein e.V.

Kuhlenkamp, Björn  Projektreferent „MoiN – Miteinander online im Norden“ 
und der Stiftung „Digitale Chancen“

Lomberg, Ulrich    freiberuflicher Software-Berater

Maier, Viktoria  Versicherungsmanagerin 
Versicherungsmanagement AWO proService GmbH

Middendorf, Lena Sozialwissenschaftlerin

Pfeiffer, Melanie  Projektreferentin 
Projektkoordinatorin „MitWirkung – im Verband!“

Seeck, Francis  Professor*in 
für Soziale Arbeit mit Schwerpunkt Demokratie- 
und Menschenrechtsbildung, TH Nürnberg

Willms, Alexandra  Projektreferentin 
Projektkoordinatorin „MitWirkung – im Verband!“

Wolbers, Nenja  Projektreferentin 
der Stiftung „Digitale Chancen“
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